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FABRYKI MEBLI "FORTE" S.A. są czołowym polskim producentem i eksporterem mebli, 
posiadającym cztery zakłady produkcyjne w Polsce oraz szereg spółek o profilu handlowym w kraju i za granicą. 
Firma istnieje od 1992 roku i zatrudnia obecnie ponad 3000 pracowników.


 
 Obecnie poszukujemy kandydatów na stanowisko:
AUDYTOR WEWNĘTRZNY
         Miejsce pracy: Ostrów Mazowiecka
Obowiązki:
1. Przeprowadzanie audytów wewnętrznych zgodnie z rocznym planem audytu
1. Opracowywanie raportów z audytów, formułowanie zaleceń i rekomendacji
1. Monitorowanie postępów we wdrażaniu zatwierdzonych przez kierownictwo działań korygujących
1. Udział w procesie identyfikacji ryzyka oraz tworzenie rejestrów ryzyka
1. Wspieranie kierownictwa, w opracowywaniu i wdrażaniu  mechanizmów kontrolnych
1. Przeprowadzanie okresowej oceny określonego obszaru spółki pod kątem poziomu zagrożenia nadużyciami
1. Przeglądanie i opiniowanie istniejących procedur
1. Realizacja powierzonych zadań audytowych - zgodnie z Kodeksem Etyki oraz Międzynarodowymi Standardami Praktyki Zawodowej Audytu Wewnętrznego
                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                 
Oczekujemy:
1. Wykształcenia wyższego kierunkowego (finanse i rachunkowość / analiza danych / ekonomia / zarządzanie / inżyniera produkcji / prawo)
1. Doświadczenia zawodowego min. 7 lat  oraz wiedzy eksperckiej  w jednej z wybranych dziedzin: rachunkowość, ekonomia, finanse, zarządzanie ryzykiem, prawo handlowe, technologie informacyjne – warunek konieczny
1. Doświadczenia w przeprowadzaniu audytów lub/i analiz w wybranym obszarze
1. [bookmark: _GoBack]Umiejętności analizy dużych zbiorów danych, dociekliwości i chęci zgłębienia problemu
1. Skutecznej komunikacji, wysokiego poziomu empatii, nastawienia na współpracę
1. Staranności i rozważności w działaniu
1. Nastawienia na ulepszanie procesów w firmie oraz na rozwój własny
1. Znajomości obsługi komputera: Word, Excel i Power Point
1. Znajomość SAP – mile widziane
Co nas wyróżnia:
1. Stabilne zatrudnienie w spółce giełdowej o uznanej marce i pozycji rynkowej
1. Udział w szkoleniach specjalistycznych organizowanych przez polskich jak i zagranicznych dostawców 
1. Bardzo ciekawa praca w nowoczesnym środowisku przemysłowym, wykorzystującym najnowsze technologie
1. Pracownicza kasa zapomogowo – pożyczkowa
1. Zakładowy Fundusz Świadczeń Socjalnych
1. Jedno z najlepszych w Polsce, dwujęzyczne przyzakładowe przedszkole z oddziałem żłobkowym mieszczącym się w Ostrowi Mazowieckiej 
1. Atrakcyjne obozy letnie oraz kursy językowe dla dzieci naszych Pracowników
1. Spotkania i warsztaty dla Pracowników ze znanymi postaciami ze świata rozrywki, nauki i biznesu
1. Akademia Forte kształcąca pracowników  w ramach zróżnicowanych programów i kierunków
Aplikacje zawierające CV prosimy przesyłać w formie elektronicznej na adres:
rekrutacja@forte.com.pl

W tytule maila prosimy o wpisanie nazwy stanowiska.
Zastrzegamy sobie prawo kontaktu tylko z wybranymi kandydatami. Prosimy o załączenie do aplikacji następującej klauzuli:
„Zgodnie z ustawą z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2014 r. poz. 11825,1662) wyrażam zgodę na przetwarzanie danych osobowych zawartych w moim CV dla potrzeb niezbędnych w procesie rekrutacji prowadzonej przez FABRYKI MEBLI „FORTE” S.A.

image2.jpeg




