
Specjalista ds. Pozyskiwania talentów – KF Futurestep 

Specjalista ds. pozyskiwania talentów z językami obcymi  
(angielski / dodatkowo: francuski, niemiecki, czeski/słowacki) 

 

Rola: 

Jeśli masz już doświadczenie w rekrutacji talentów, w modelu RPO, agencji lub w pracy 

zdalnej, ta rola jest idealnie dla Ciebie! Jesli natomiast dopiero szukasz takiego 

doświadczenia – nauczymy cie od podstaw! Praca w Korn Ferry Futurestep to codzienny 

kontakt z językami obcymi. Nasza rolą jest wsparcie procesów rekrutacyjnych globalnych 

marek z różnych sektorów biznesowych: farmaceutycznego, finansowego, IT, 

telekomunikacyjnego, opieki zdrowotnej, handlu detalicznego i FMCG! 

 

Obowiązki: 

Pracując na tym stanowisku, będziesz zajmował się: 

• Przyciąganiem najlepszych talentów na rynku, prezentując atrakcyjne możliwości 

rozwoju zawodowego w regionie EMEA, korzystając z social media, programów 

rekomendacji i metod head huntingu 

• Weryfikacją nadesłanych aplikacji i wstępnymi rozmowami telefonicznymi  

• Mapowaniem atrakcyjnych Kandydatów na rynku, pod kątem niszowych stanowisk 

• Rozbudowywaniem potężnej bazy danych Kandydatów  

• Skrupulatnym akrualizowanim zebranych danych na poczet obeznych i przyszłych  

procesów rekrutacyjnych 

 

Umiejętności i doświadczenie: 

Aby idealnie odnaleźć sie na tym stanowisku, powinieneś: 

• Mieć wczesniejsze, choć kilkumiesięczne, doświadczenie w rekrutacji / HR, znajomość 

najlepszych praktyk w zakresie rekrutacji jest wysoce pożądane 

• Posługiwać się językim angielskim na poziomie B2/C1 (jesli znasz dodatkowo 

niemiecki, francuski, czeski lub słowacki – tym lepiej!) 

• Posiadać umiejętność pracy wg. zaplanowanych terminów i celów – cenimy 

umiejętność brania odpowiedzialności za powierzone obowiązki 

• Charakteryzowac się atrakcyjnym nastawieniem i proaktywnością w działaniu, out of 

the box thinking zdecydowanie na plus! 

• Miec zdolność analizowania wzorców i formułowania wniosków  

• Cenić dokładność w codziennej pracy oraz dorze odnajdowac się w dynamicznym 

środowisku 
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Z naszej strony możesz liczyć na: 

• Międzynarodowe środowisko pracy – posługujemy się ponad 15. językami! 

• Dedykowane możliwości szkoleniowe   

• Równowagę między pracą zawodową a życiem prywatnym poprzez elastyczny 

początek dnia!  

• Pakiet świadczeń dodatkowych: kursy językowe (angielski, niemiecki, francuski, 

hiszpański, włoski), karta sportowa, medyczne ubezpieczenie zdrowotne 

• Lokalizację w Adgar Plaza, a więc na miejscu: basen, przedszkole, rowery do 

wynajęcia za darmo 

• Imprezy świąteczne, integracyjne i inne 😊 wraz ze zdrowymi przekąskami  

O nas: 

 

Korn Ferry Futurestep to amerykańska firma rekrutacyjna obecna na Polskim rynku od wielu 

lat. Swoją ekspertyze budujemy poprzez dedykowanie szytych na miarę rozwiązań 

rekrutacyjnych dla globalnych Klientów.   

Szczycimy się wysoką jakością usug, zapewnieniem rozwoju kariery naszych pracowników 

oraz ich nieustannym doskonaleniem. Jesteśmy pasjonatami tego, co robimy i staramy się 

wywrzeć pozytywny wpływ, nie tylko na życie naszych klientów i kandydatów, ale także na 

naszych kolegów. 

 

W Futurestep jesteśmy dumni z tego, że przyciągamy wyjątkowych ludzi i dajemy im szansę 

na rozwój ich potencjału i cieszenie się karierą. 

 

Zaaplikuj wysyłając CV w jezyku angielskim 

 

https://emea3.recruitmentplatform.com/syndicated/private/syd_apply.cfm?ID=PZNFK026203F3VBQBV7V7F6LR&nPostingTargetID=52285

