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FABRYKI MEBLI "FORTE" S.A. są czołowym polskim producentem i eksporterem mebli, 
posiadającym cztery zakłady produkcyjne w Polsce oraz szereg spółek o profilu handlowym w kraju i za granicą. 
Firma istnieje od 1992 roku i zatrudnia obecnie ponad 3000 pracowników.


 
 Obecnie poszukujemy kandydatów na stanowisko:
SPECJALISTA DS. KADR I PŁAC Z J. ANGIELSKIM
         Miejsce pracy: Ostrów Mazowiecka
Obowiązki:
· Kompleksowa obsługa kadrowo – płacowa pracowników firmy zatrudnianych zarówno z rynku polskiego jak i zagranicznego
· Przygotowywanie niezbędnych dokumentów w celu zatrudnienia obcokrajowców
· Prowadzenie rozliczeń z ZUS i US
· Sporządzanie sprawozdawczości GUS
· Sporządzanie raportów i sprawozdań (cyklicznych oraz bieżących)
· Wystawianie zaświadczeń pracownikom
· Wsparcie klienta wewnętrznego w zakresie prawa pracy, podatku dochodowego od osób fizycznych  i ubezpieczeń społecznych   
                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                   
Oczekujemy:
· Min.  2 letniego doświadczenia w pracy na podobnym stanowisku
· Mile widziane doświadczenie w agencji pracy tymczasowej
· Znajomości języka angielskiego na poziomie, co najmniej B2 (codzienny kontakt)
· Wykształcenia wyższego kierunkowego (ekonomia lub ZZL)
· Bardzo dobrej znajomości zagadnień kadrowo – płacowych oraz ustawy o zatrudnianiu pracowników tymczasowych
· Doskonałej znajomości prawa pracy
· Bardzo dobrej znajomości Excela
· Dobrej znajomości obsługi programów kadrowo – płacowych (Płatnik)
· [bookmark: _GoBack]Odpowiedzialności, systematyczności oraz terminowości
· Prawa jazdy kat. B oraz gotowości do odbywania podróży służbowych

Co nas wyróżnia:
· Bogaty pakiet świadczeń socjalnych
· Bardzo ciekawa praca w nowoczesnym środowisku przemysłowym, wykorzystującym najnowsze technologie
· Ambitna, rozwijająca i odpowiedzialna praca, gwarantująca podnoszenie kompetencji oraz rozwój zawodowy
· Stabilne zatrudnienie w spółce giełdowej o uznanej marce i pozycji rynkowej
· Jedno z najlepszych w Polsce, dwujęzyczne przyzakładowe przedszkole z oddziałem żłobkowym mieszczącym się w Ostrowi Mazowieckiej
· Akademia FORTE kształcąca pracowników w ramach zróżnicowanych programów i kierunków
· Spotkania i warsztaty dla Pracowników ze znanymi postaciami ze świata rozrywki, nauki i biznesu
· Atrakcyjne obozy letnie dla dzieci naszych Pracowników


Aplikacje zawierające CV prosimy przesyłać w formie elektronicznej na adres:
rekrutacja@forte.com.pl

W tytule maila prosimy o wpisanie nazwy stanowiska.
Zastrzegamy sobie prawo kontaktu tylko z wybranymi kandydatami. Prosimy o załączenie do aplikacji następującej klauzuli:
„Zgodnie z ustawą z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2014 r. poz. 11825,1662) wyrażam zgodę na przetwarzanie danych osobowych zawartych w moim CV dla potrzeb niezbędnych w procesie rekrutacji prowadzonej przez FABRYKI MEBLI „FORTE” S.A.
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